Dyrektor samorzadowego Zlobka w Kietrzu
Oglasza nabor na stanowisko pokojowego/pokojowej

Przedmiot naboru:

Stanowisko:

pokojowy/pokojowa — letat,

Miejsce wykonywania pracy: Samorzadowy Ztobek w Kietrzu

Okres zatrudnienia: od 01 lutego 2020 r. do 30 kwietnia 2020 r.(okres probny)
Podstawa zatrudnienia: umowa o prace

Wymagania:

-Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych,

-Osoba, ktora nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
Z dostepem ograniczonym i nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za inne
przestepstwo umyslne,

-Wyksztatcenie srednie, zasadnicze lub podstawowe

-Kserokopia ksigzeczki zdrowia lub orzeczenia do celow sanitarno — epidemiologicznych,
-Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pokojowej

Wymagania dodatkowe:

Dobry kontakt z dzie¢mi i komunikatywnos¢,

Wysoka kultura osobista,

Sumiennos$¢, doktadnos$¢ i rzetelnos¢ w realizacji powierzonych zadan,
Umiejetnos$¢ dobrej organizacji pracy oraz umiejetnos¢ pracy W zespole,
Duza dbato$¢ o powierzone sprzety, akcesoria

Zakres wykonywanych prac:

-Grzeczne 1 serdeczne odnoszenie si¢ do dzieci, czuwanie z pozostatym personelem nad
bezpieczenstwem dzieci,

-Pomoc przy czynno$ciach higienicznych dzieci, w wysadzaniu na nocniki i ubikacje,
-Codzienne stanie t6zeczek, zmiana bielizny poscielowej,

-Zanoszenie brudnej bielizny do prania i przynoszenie czystej,

- Dostarczanie positkow z kuchni do rozdzielni,

-Nakrywanie do stotu, mycie naczyn, roznoszenie positkow, sprzatanie ze stotu, pomoc przy
karmieniu dzieci,

-Utrzymanie czysto$ci pomieszczen— mycie i sprzatanie sal, korytarzy, klatek schodowych,
tazienek, okien 1 innego wyposazenia ztobka- doraznie

-Donoszenie z magazynu podrgcznego potrzebnych materiatow i srodkoéw do wykonywania
wi/w prac,

-Zglaszanie wszelkich uszkodzen i nieprawidtowosci w dzialaniu elementow wyposazenia
ztobka,

-Prowadzenie dokumentacji zgodnie z wymogami opracowanymi dla placowki

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) Praca w budynku dwupietrowym, na drugim pietrze (wyposazonym w windg);

2) Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy wedtug harmonogramu.

3) Praca fizyczna polegajaca na myciu 1 utrzymaniu placoéwki w czystosci, pomoc
opiekunkom przy pielegnacji dzieci, podnoszenie dzieci, przenoszenie cigzkich
przedmiotow- zastawa stotowa, termosy z zywnoscia.

6. Wymagane dokumenty:

-CV z opisem przebiegu pracy zawodowej;

-List motywacyjny

-Kwestionariusz osobowy (wzor - zatgcznik nr 1),



-Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, zaswiadczen o ukonczonych
kursach i szkoleniach, a takze inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach

I umiejetnosciach lub referencje;

-Kserokopie §wiadectw pracy badz innych dokumentow potwierdzajacych przebieg
dotychczasowego zatrudnienia;

-Kserokopia ksigzeczki zdrowia lub orzeczenia dla celow sanitarno-epidemiologicznych;
- os$wiadczenie, iz nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne.

-0 wyrazeniu zgody na przechowywanie i przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 6.
ust 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lnego rozporzadzenia o
ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1,

Wszystkie dokumenty w formie kserokopii powinny zostaé¢ potwierdzone ,,za zgodnos¢
Z oryginalem” oraz opatrzone data i podpisem przez kandydata/ke.

7. Miejsce, termin i sposob zlozenia dokumentow na stanowisko obje¢te naborem:
Termin ztozenia dokumentéw aplikacyjnych uptywa 15 stycznia 2020 r.

Dokumenty zlozone po tym terminie nie beda rozpatrywane. Uporzadkowane dokumenty,
nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie osobicie (W tymczasowym sekretariacie Ztobka, tj,
Zespot Szkot, ul. Gtowackiego 37, pietro 2 -sala 214).

Po zakonczeniu pierwszego etapu Dyrektor Ztobka informuje telefonicznie
kandydatéw/kandydatki dopuszczonych do drugiego etapu, najpdzniej do dnia 20.01.2020 r.

Rozstrzygnig¢cie naboru nastapi w terminie do dnia 30.01.2020r.

Wszelkich informacji na temat naboru udziela:

Dyrektor Samorzadowego Zlobka w Kietrzu

Aleksandra Zlobicka

Tymczasowy sekretariat Zlobka: sala 214 w Zespole Szkol przy ul. Glowackiego 37
Czynne 7.30-15.30

Godziny przyjmowania interesantéw 9.00- 14.00

8. Klauzula informacyjna:

1) zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
informuje, Ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ztobek Samorzadowy w Kietrzu 2) dane
kontaktowe Inspektora Danych Osobowych: tel. 887-818-800, mail: biuro@centrumcyfryzacji.pl ; 3) dane
osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wybrane stanowisko — na podstawie
kodeksu pracy i ustawy o pracownikach samorzgdowych. 4) podanie danych jest dobrowolne, jednak jest
warunkiem koniecznym do wzigcia udzialu w wybranym procesie rekrutacji. 5) Pana/Pani dane osobowe beda
przetwarzane przez okres trwania rekrutacji oraz w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji
zwigzanej z rekrutacjg. 6) Pana/Pani dane osobowe nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji lub profilowaniu. 7) przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do zlozenia skargi
w zwiazku z przetwarzaniem ww. danych do organu wtasciwego ds. ochrony danych osobowych.

Dyrektor
Samorzadowego Ztobka
w Kietrzu

Aleksandra Ztobicka



