Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 59/2019
Burmistrza Kietrza

z dnia 3 czerwca 2019 r.

Ogloszenie o Konkursie

Burmistrz Kietrza oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kietrzu

1. Organ prowadzacy: Gmina Kietrz, ul. 3 maja 1, 48-130 Kietrz

2. Nazwa i adres szkoly: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Kietrzu, ul. Gtowackiego 37,
48-130 Kietrz

3. Wymagania

a) Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej
1 publicznej szkoly ponadpodstawowej, zwanych dalej ,,szkolami”, oraz publicznej
placowki zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U z 2017 r. poz. 1597 z pdézn. zm.) moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny oraz przygotowanie pedagogiczne i Kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placdéwce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej



- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym mowa
w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z p6zn.
zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1311);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2011 r. poz. 224 z pdzn. zm.).

b) Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkot lub placowek moze zajmowac
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowania pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole lub w placowce wchodzacej w  sktad  zespotu,
w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

c) Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej
placowki oraz zespotu publicznych przedszkoli, publicznych szkot lub publicznych
placowek moze zajmowal osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia lacznie
nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o0 Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;



3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

6) spetnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 101 11.

4. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt.2: Swiadectw
pracy, zaswiadczen o =zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $§wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

6) poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢
jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. 22011 r. poz. 224 z p6zn. zm.) — W przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (Dz.
U.z 2017 r. poz. 1311).

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
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bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 . poz.
1721 z p6zn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189) lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U.
z2016 1. poz. 1842 z p6zn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

5. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora” w Urzedzie Miejskim w Kietrzu, ul. 3 Maja 1, przestaé
na adres: Urzad Miejski w Kietrzu ul. 3 Maja 1, 48-130 Kietrz lub w postaci elektronicznej
przesta¢ na podany adres e-mailowy Urzedu Miejskiego w Kietrzu: sekretariat@kietrz.pl,
w terminie do 18 czerwca 2019 r. do godz. 15%°

W przypadku przestania oferty, warunkiem zachowania terminu podanego powyzej jest jej
wplyw do dnia 18 czerwca 2019 r. do godz. 15% na wskazany adres Urzedu Miejskiego
w Kietrzu.

6. Informacja o0 sposobie powiadomienia kandydatow, terminie i miejscu
przeprowadzenia post¢powania konkursowego:

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Kietrza.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Burmistrz
mgr Dorota Przysiezna - Bator


mailto:sekretariat@kietrz.pl

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w celu przeprowadzenia
konkursu na Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Kietrzu

Wypehiajac obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych dalej ,,RODO” - (Dz. U. Unii Europ. z dnia 04 maja 2016 r. L 119/1),
informujemy o zasadach przetwarzania Panstwa danych osobowych oraz o przystugujacych
Panstwu prawach z tym zwigzanych.

1) Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miejskim
w Kietrzu, z siedzibg przy ul. 3 Maja 1, 48-130 Kietrz, jest Burmistrz Kietrza.

2) W razie pytan dotyczacych sposobu i zakresu przetwarzania Panstwa danych osobowych
w naszej jednostce, praw Panstwu przystugujacych prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych, z ktorym kontakt mozliwy jest pod numerem tel.: 887 818 800 lub
poprzez e-mail: biuro@centrumcyfryzacji.pl.

3) Informujemy, ze przetwarzamy Panstwa dane osobowe na podstawie obowigzujacych
przepisOw prawa na podstawie art. 6 pkt 1 lit. ¢ i e oraz art. 9 pkt 2 lit b RODO.

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach:

a) rekrutacji na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kietrzu

b) wypetnienia obowiazkéw prawnych na nas cigzacych.

5) W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami
Panstwa danych osobowych moga by¢:

a) organy wiladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organéw wiladzy publicznej, w zakresie 1 w celach, ktore wynikajg z przepisow
powszechnie obowigzujacego prawa;

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z nasza

jednostka przetwarzaja dane osobowe.

6) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.

7) Przekazanie danych osobowych, zawartych w dokumentach okreslonych w niniejszym
konkursie jest wymagane przepisami prawa 1 Panstwa zgoda w tym przypadku nie jest
wymagana.

8) Posiadaja Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé¢
z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

9) Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.
10)W przypadku podejrzenia o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych w naszej
jednostce Panstwa danych osobowych, przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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