Zatgcznik do Uchwaty nr 8/05/2019 Rady Nadzorczej

z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie ogloszenia i
przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko Prezesa Zarzadu PK ,HYDROKAN” Sp. z 0.0.

Ogtoszenie
Rady Nadzorczej Spotki ,,PK ,,Hydrokan"”sp z o o.

Rada Nadzorcza Spéiki ,,PK ,,Hydrokan” sp. z o 0. zaprasza do

skliadania ofert na stanowisko:

- Prezesa Zarzadu Spaétki,

Kandydat powinien ztozy¢ zgloszenie, =zawierajgce nastepujace
dokumenty:

CV wraz z listem motywacyjnym,

Dokumentacje wyksztatcenia,

Dokument potwierdzajacy co najmniej 5-letni staz pracy, w tym 3
lata na stanowiskach kierowniczych,

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
Oswiadczenie o niekaralnosci,

Oswiadczenie o nie podleganiu okreslonym w przepisach prawa
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu
w spotkach handlowych,

Aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia, stwierdzajace zdolnos¢ do
pracy na stanowiskach kierowniczych,

Koncepcje funkcjonowania Spotki,

Wyrazenie zgody na zatrudnienie na podstawie umowy
menadzerskiej zgodnie z Ustawa z dnia 9 czerwca 2016r o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektdrymi spétkami
(Dz.U. 2016 poz.1202),

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celdéw
postgpowania kwalifikacyjnego.

Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zataczone do zgtoszenia nalezy
dofaczy¢ w oryginatach lub odpisach poswiadczonych urzedowo lub
notarialnie. W toku postgpowania kwalifikacyjnego kandydat moze
przedstawi¢ dodatkowe dokumenty.



Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie spotki w zamknietych kopertach w
terminie do 21 czerwca 2019r.

Otwarcie ofert i rozmowy klasyfikacyjne nastgpig na posiedzeniu Rady
Nadzorczej Spotki w miesigcu czerwcu 2019r. O terminie posiedzenia
kandydaci zostang powiadomieni.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyinej

obejmuje:

2. wiedze o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata
Spotka,

3. znajomos¢ zagadnien zwigzanych z =zarzadzaniem i kierowaniem
zespotami pracownikdéw,

4. znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spétek z udziatem Gminy (Skarbu Panstwa),

5. znajomos$¢ zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Gminy (Skarbu
Panstwa),

6. znajomos¢ ograniczern prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne,

7. doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu,
petnigcego obowigzki Dyrektora Naczelnego w Spotce,

8. znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego, audytu i kontroli finansowej
przedsiebiorstwa oraz rachunkowosci zarzadczej,

9. proponowang, przez kandydata koncepcje rozwoju Spotki.

Kandydatom zostang na Zzyczenie udostgpnione informacje o Spofce -
historia przedsigbiorstwa i jego aktualna sytuacja prawna, Umowa Spotki,
Regulamin Zarzadu, Regulamin Organizacyjny, Regulamin Wynagrodzen,
Regulamin Pracy, sprawozdanie finansowe za 2018 r. Bedg one dostepne
w Sekretariacie Spotki w dniach od 3.06 do 14.06.2019 r. w godz. 8:00-
14:00 po uprzednim podpisaniu przez kandydata oswiadczenia o
zachowaniu poufnosci.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo w kazdym czasie, bez podania
przyczyn, zakonczyC postgpowanie kwalifikacyjne bez wylaniania
kandydatow/kandydatek.

Zgtoszenia kandydatow/kandydatek, odrzucone lub pozostawione bez
rozpoznania zostang zwrdcone w terminie 3 miesiecy od dnia zakonczenia
postepowania kwalifikacyjnego.

Za Rade - Przewodniczgca Rady
Urszula Brudkiewicz

%7% i



