Kietrz dn. 11.05.2018 r.

Protokotl z posiedzenia
Komisji ds. rozwoju miasta, o$wiaty i uslug
7 maja 2018 r, godz. 13:30

W posiedzeniu uczestniczyli:

Przewodniczacy Rady- Damian Bosowski,

Wiceprzewodniczgca Rady- Barbara Orjan,

Przewodniczacy NSZZ . Solidarno$¢” w Kietrzu -Wojciech Maryszczak,
Prezes ZNP Oddziat w Kietrzu- Alina Woniakowska,

p.o. Prezesa ZNP Oddziat w Kietrzu - Agata Mormul,

Dyrektor ZSP w Kietrzu- Barbara Jabtonska,

Dyrektor ZSP w Nowej Cerekwi- Joanna Jachec,

p.o. Dyrektora ZS w Kietrzu — Anna Ludwikowska-Wierzchowiec,
Radny Mirostaw Skoczylas,

Radna Bronistawa Pawlik,

nauczyciel wnioskujgcy o rozpatrzenie sprawy.

Porzadek posiedzenia przedstawia sie nastepujaco:

1. Omowienie funkcjonowania placowek oswiatowych prowadzonych przez Gmine

Kietrz.
2. Rozpatrzenie pisma pani

Zaopiniowanie projektu uchwalty w sprawie oplaty za korzystanie z wychowania

(%]

przedszkolnego uczniéw objetych wychowaniem przedszkolnym do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koncza 6 lat w przedszkolach

publicznych prowadzonych przez Gming Kietrz.

4. Sprawy biezgce.



Ad. 1.

Pani Alina Woniakowska rozpoczynajac dyskusje w kwestii funkcjonowania o$wiaty w
Gminie Kietrz podkreslita, ze biezaca sprawa, wazng dla wszystkich jest tworzenie arkuszy
organizacyjnych. Wedhig Pani Aliny Woniakowskiej istnieje problem, poniewaz u niektérych
nauczycieli w arkuszach organizacyjnych pojawily si¢ nadgodziny. Nalezy zadba¢ o to, zeby
nadgodziny zaproponowa¢ nauczycielom wygaszanego gimnazjum. Byly juz zwolnienia i
dlatego musimy zadba¢ o wszystkich pracownikow. Z tego, co my w zwigzkach
wywnioskowalismy z arkuszy to mozna uniknaé¢ zwolnien. Pani Alina skierowata pytanie do
dyrektorow szkol, dlaczego w arkuszach organizacyjnych sg ujmowani nauczyciele
przebywajacy na dlugotrwalym zwolnieniu lekarskim, ktore w efekcie zakonczy sie i osoba
taka przejdzie na urlop macierzynski. Kolejne pytanie dotyczyto ilosci 0sob, ktore odejdg z

poszezegdlnych placowek.

Anna Ludwikowska -Wierzchowiec przekazata informacje, ze 9 nauczycieli otrzyma
propozycje odejscia z ZS. 15 nauczycielom zostanie zaproponowane zmniejszenie etatu.

Mozliwosci zapewnienia godzin tym osobom byly konsultowane z panig dyrektor Jablofiska.

Barbara Jabtonska wyjasnita, ze dla ZSP przybyto 70 godzin, z czego 66 zostalo oddane dla
nauczycieli ZS w Kietrzu. Od 1 wrzesnia dochodzi do ZSP 3 klasy w zwigzku z tym dojdzie
105 godzin przyjmujemy na 152 godziny nauczycieli z ZS. Fakt, ze nauczyciele w ZSP maja
po 2-3-4 nadgodziny jest wynikiem tego, ze niektorych przedmiotéw nauczania nie mozna
dzieli¢ na dwoch nauczycieli np. matematyka, polski itd. Za rok spadnie w ZSP ok. 190

godzin.

Alina Woniakowska podkreslita, ze nie mowi o nadgodzinach dotyczacych matematyki czy
Jezyka polskiego, ale w arkuszu organizacyjnym ZSP w Kietrzu jest wiecej nadgodzin, ktore
mozna podzieli¢. Jest nadal emerytowany pracownik i sa rozbieznosci w godzinach dla
koordynatora sportu. Wezesniej byla mowa, ze koordynator sportu jest zatrudniony na 5/40 a
do arkusza organizacyjnego zostat wpisany, jako 5/18. Te godziny mozna zaproponowaé

nauczycielom wychowania fizycznego.

Pani Barbara Jabtonska potwierdzita, ze koordynator sportu jest zatrudniony na 5/40 a obecna
umowa jest zawarta na okres do 31 sierpnia. Pani dyrektor zapytata jak szkola w Nowej

Cerekwi poratuje nauczycieli wygaszanego gimnazjum.

Joanna Jache¢ powiedziata, ze szkota w Nowej Cerekwi jest matg jednooddziatowg szkota.

Nauczyciele majg zal, bo pracowali na niepetnych etatach, np. 16/18 etatu. Obecnie wracaja



mi nauczyciele na pelne etaty i zostawiaja godziny w szkotach stowarzyszeniowych. Warto

bytoby sprawdzié arkusze szkot stowarzyszeniowych.

Alina Woniakowska zaapelowata o spotkanie z dyrektorami wszystkich szko6t i pochyleniem

si¢ nad arkuszami organizacyjnymi.

Bogumita Robak podkreslita, ze warto doprowadzi¢ do tego, zeby godziny nadliczbowe byly

rozdysponowane, tak by to bylo jak najmniej dotkliwe dla nauczycieli.

Agata Mormul- my, jako zwiazki nie mamy wiedzy o kwalifikacjach nauczycieli tylko

dyrektorzy szkot, wiec apelujemy o spotkanie dyrektorow.

Wojciech Maryszczak powiedzial, ze wypowiedZ dwéch pan dyrektorek zadala ktam temu, co
panie z ZNP powiedziaty, a mianowicie, ze nie ma dzielenia i oddawania godzin. Panstwo w
ogole nie bierzecie pod uwage to, ze przy poprzedniej reformie najwieksze straty poniesli
nauczyciele szkoty podstawowej. Cheiatbym zobaczy¢ ile godzin suma summarum majg
wszyscy nauczyciele lacznie z wszystkich arkuszy. Pani  dyrektor Ludwikowska-
Wierzchowiec nie wykazala dobrej woli na przekazanie arkusza organizacyjnego do NSZZ

WSolidarno$é” w Kietrzu. Wszyscy powinni zaciskac pasa.

Agata Mormul- prosimy o pochylenie si¢ nad arkuszami, bo chodzi o to, zeby z ludzka twarza

wprowadzi¢ reforme oswiaty.

Bronistawa Pawlik- nalezy usigs¢ i zastanowic sig, ktorzy nauczyciele speiniaja jakiekolwiek
wymogi na swiadczenia i niech zostang ci, ktorzy tej pracy potrzebujg. Ze smutkiem stucham
wypowiedzi tutaj 1 wydaje mi sie, ze zwigzki zawodowe powinny laczy¢ a nie eskalowaé w

trudnym temacie. Do takiego spotkania przy arkuszach powinno doj$¢ wezesniej.

Barbara Orjan- osoby, ktére majg prawo do przejscia na $wiadczenia kompensacyjne nie chca

na nie przejs¢ 1 dyrektor nie ma prawa na nich wywierac¢ takiej decyzji.

Mirostaw Skoczylas- to jest tola organu prowadzacego. Panie, ktore skonczyty 55 lat
powinny i$¢ na emeryture. Dzieci nie chcg starych nauczycieli bo oni Zle ucza. Sam
pamietam, ze uczyla mnie 80-letnia nauczycielka i pdZniej musialem nadrabiaé dwa lata
zaleglosci. Mozna popatrze¢ na Gming Branice gdzie nauczycielom proponowano przejscia

na emerytur¢ lub swiadczenia kompensacyjne.

Barbara Jablonska- w momencie tworzenia arkusza organizacyjnego rozmawiatam z osobami,

ktore ukonczyty 55 rok zycia i zadna z tych oséb nie wyrazita woli odejscia na $wiadezenia.

Jacek Macewicz- a czy mozna okresli¢ liczbe tych 0s6b?



Barbara Jabtoriska — u mnie 5 0sob.
Bronistawa Pawlik- to jest rola organu prowadzgcego, aby to przeprowadzié.

Stanistaw Babiniec ztozyt wniosek o spowodowanie spotkania dyrekcji szkét samorzadowych
1 stowarzyszeniowych Gminy Kietrz i aby dyrektorzy pochylili sie nad arkuszami
organizacyjnymi. Jesli nie bedzie innej mozliwosci to spotkanie mozna przeprowadzi¢ w

ramach posiedzenia komisji ds. rozwoju miasta, o$wiaty 1 ustug.

Przewodniczaca posiedzenia Bogumita Robak poddata wniosek radnego Stanistawa Babinca
pod glosowanie. W glosowaniu jawnym za wnioskiem opowiedzialy si¢ 4 osoby, nikt nie byt
przeciwny i nikt si¢ nie wstrzymat od glosu. Radny Wojciech Maryszczak nie bral udziatu w

glosowaniu.

Ad. 2.

Przewodniczaca posiedzenia odczytala pismo pani W trakcie
wyjasniania watkow zawartych w pismie pani Anna Ludwikowska Wierzchowiec
potwierdzita, ze pani wnioskujgc o dofinansowanie na studia
podyplomowe nie otrzymata wsparcia finansowego. Pani dyrektor Barbara Jablonska
przedstawita powody nieprzedhuzenia umowy, ktéra byta umowa na zastepstwo i wyjasnila
tez, ze w roku 2015 zostal przyjety regulamin dofinansowania dla nauczycieli. Zgodnie z
potrzebami szkoty dyrektor ma umozliwi¢ szkolenie nauczycielowi. W ZSP w Kietrzu
nauczyciele podejmujg studia i szkola sig. W roku 2015 zglosit sie nauczyciel, ktéry cheiat
podja¢ studia na kierunku tyflopedagogika i zostalo mu to umozliwione i udzielone wsparcie

finansowe.

Bogumita Robak - pani dyrektor ZS nie wyrazajac zgody na
dofinasowanie doksztalcania postgpita prawidlowo. Dyr. szkoly ma w obowigzku prowadzi¢
wlasciwg polityke kadrowg a wybrany przez ww. kierunek doksztatcania nie mogiby byé
realizowany placowce (ZS). Zarzut dofinansowania studiow podyplomowych na kierunku
tyflopedagogika dla nauczyciela ZSP jest nieuzasadniony. Reguluje to art. 70a Karty
Nauczyciela w brzmieniu: ,,W budzetach organow prowadzacych szkoty wyodrebnia sie
srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem
doradztwa metodycznego - w wysokosci 1 % planowanych rocznych $rodkéw

przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, z zastrzezeniem ust. 2.”.

W decyzji pani dyrektor ZSP wida¢ réwniez dbatos¢ o polityke kadrowg szkoty.



Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59) w
Rozdziale 3 - zarzqdzanie szkotami i placowkami publicznymi precyzyjnie okresla obowiazki
i uprawnienia dyrektora szkoty. To dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach m.in.

zatrudniania i zwalniania nauczycieli.

W kwestii przejscia na emeryturg lub $wiadczenie kompensacyjne nie ma w przepisach prawa

zapisu zmuszajgcego nauczyciela do skorzystania z takiej formy.

Stanistaw Babiniec- my$le, ze mozna zakonczy¢ punkt drugi. Mysle, ze pani dyrektor nie
popetnita zadnego bledu. Druga czg$¢ pisma to jest sprawa do organu prowadzacego, bo

komisja nie jest w stanie tego rozstrzygnac,

Zapytanie w kwestii podziatu godzin zaje¢ rewalidacyjnych zostanie skierowane do radey

prawnego.
Radny Stanistaw Babiniec po wezedniejszym usprawiedliwieniu opuscit posiedzenie komisji.
Ad.3.

Komisja w glosowaniu jawnym zaopiniowata pozytywnie jednoglosnie ( 4 glosy za) projekt
uchwaly w sprawie oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniéw objetych
wychowaniem przedszkolnym do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym

koniczg 6 lat w przedszkolach publicznych prowadzonych przez Gmine Kietrz.

Ad. 4.
Brak spraw biezacych.

Na tym posiedzenie zakonczono o godz. 15:50

Protokotowata: Bogustawa Paul

Przewodniczaca Komisji

ds. rozwoju miasta, o$wiaty i ustug

| ! i
Bogumita Robak



