Regulamin Konkursu na stanowisko Dyrektora
Zespolu Szkolno - Przedszkolnego w Nowej Cerekwi

§1

Konkurs na stanowisko dyrektora ogtaszany jest kazdorazowo Zarzadzeniem Burmistrza
Kietrza.

Kandydaci na stanowisko dyrektora winni speinia¢ warunki okreslone w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pézn. zm.)
i w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 27 pazdziernika 2009 r.
(Dz. U. 2 2009 r. Nr 184, poz. 1436, z pézn. zm.) w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze,
w poszezegolnych — typach szkot i placowek oraz odpowiada¢ formalnym kryteriom
zawartym w zarzadzeniu w sprawie ogloszenia konkursu.

Ogloszenie o przeprowadzeniu konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej gminy Kietrz, na stronie
internetowej Gminy Kietrz oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Kietrzu.

§2

Pracami  komisji konkursowej zwanej dalej komisja kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacego wyznacza organ prowadzacy szkote sposréd cztonkéw  komisji.

W skfad komisji wchodzg (zgodnie z art. 36a ust. 6 ustawy o systemie o$wiaty):

- 3 przedstawicieli organu prowadzacego szkole, z ktérych jeden petni funkcje
przewodniczacego komisji,

- 3 przedstawicieli organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,

- po dwdch przedstawicieli:

a) rady pedagogicznej,

b) rady rodzicow,

- po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwiazkowych bedacych jednostkami

organizacyjnymi organizacji zwiazkowych, przy czym przedstawiciele zwigzkow

zawodowych nie mogg by¢ zatrudnieni w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Nowej

Cerekwi,

2. Prace komisji s prowadzone jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej cztonkéw,

L

§3

Posiedzenie komisji odbywa sig nie pdznicj niz w ciagu 14 dni roboczych od uplywu
terminu skiadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu o konkursie.
Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce posiedzenia komisji o czym powiadamia na
pismie cztonkéw komisji oraz kandydatéw nie pozZniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia.



§ 4

Konkurs odbywa sie dwuetapowo:

[

(OS]

(VS

Komisja na podstawie ztozonej oferty, podejmuje uchwate o dopuszczeniu lub odmowie
dopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego. Uchwata zapada zwyklg
wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym. W przypadku rownej liczby gloséw glos
decydujacy nalezy do przewodniczgcego komisji.
Komisja podejmuje uchwate o odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania
konkursowego, jezeli:

a) oferta zostata ztozona po terminie,

b) oferta nie zawiera wszystkich dokumentow wskazanych w ogloszeniu konkursu,

¢) z oferty wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu

konkursu.

Czynnosci komisji, o ktérych mowa w ust. |, odbywaja sie bez udziatu kandydatéw. Po ich
zakonczeniu przewodniczacy komisji informuje ustnie kandydatow o dopuszczeniu albo
odmowie dopuszczenia do postepowania konkursowego.
Kandydat, ktéremu odmoéwiono dopuszezenia do postgpowania konkursowego, moze
w terminie 3 dni od otrzymania ustnej informacji o odmowie dopuszczenia do
postgpowania konkursowego, wystapi¢ z pisemnym wnioskiem o podanie przyczyn
odmowy. Przewodniczgcy komisji informuje kandydata na pismie o przyczynach odmowy
dopuszczenia do postgpowania konkursowego w terminie 7 dni od dnia zlozenia wniosku.

§5

. Komisja, po rozmowie z kazdym kandydatem dopuszczonym do postgpowania

konkursowego, dokonuje ich merytorycznej oceny. Ocenie podlega w szczegdlnodei
przedstawiona przez kandydata koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoly. Czlonkowie
komisji moga zadawa¢ kandydatom pytania.

. Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym. Kazdy

z cztonkdw komisji dysponuje jednym glosem.

. Konkurs wytania kandydata na dyrektora, jezeli jeden z uczestnikow otrzyma bezwzgledna

wigkszos¢ glosdw obecnych cztonkow komisji.

. Jezeli pierwsze glosowanie nie wyloni kandydata, a do konkursu przystgpito co najmniej

dwdch kandydatow, przeprowadza sie drugie glosowanie. Do drugiej tury przechodza dwaj
kandydaci, ktorzy uzyskali najwiccej gloséw, a jezeli wedlug powyzszej zasady nie mozna
wytoni¢ dwoch kandydatow, wszyscy kandydaci, ktorzy uzyskali dwie najwieksze liczby
glosow.

. Jezeli w drugim gtosowaniu kandydat nie zostanie wyloniony zgodnie z ust. 2, komisja

konkursowa zarzadza jeszcze jedno gtosowanie wedlug regut okreslonych w ust. 3 albo
stwierdza nierozstrzygnigcie konkursu.

. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuja obecni na posiedzeniu

cztonkowie komisji.

. Protokdt zawiera w szczegdlnoscei:

1) informacje o sktadzie komisji,

2) imiona i nazwiska kandydatow,

3) uchwalg o dopuszczeniu lub niedopuszezeniu kandydatéw do dalszego postepowania
konkursowego wraz z podaniem przyczyn odrzucenia ofert,

4) informacje o rozmowach przeprowadzonych z kandydatami, pytania zadane
kandydatom w czasie postgpowania konkursowego oraz informacje o udzielonych
odpowiedziach,



5) informacje o liczbie gloséw uzyskanych przez poszczegolnych kandydatow
w kolejnych glosowaniach,
6) informacjg¢ o wyniku postgpowania konkursowego.

§ 6

O wynikach konkursu przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy
szkolg oraz przekazuje temu organowi dokumentacje postgpowania konkursowego.

§7

Organ prowadzacy szkote zatwierdza konkurs albo uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego
przeprowadzenie w razie stwierdzenia:
I nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego;
2. przeprowadzenia przez komisje postgpowania konkursowego bez wymaganego udziatu 2/3
jej cztonkow;
3. naruszenia tajnosci glosowania, z zastrzezeniem § 4 ust. [;
4. innych nieprawidtowosci, ktore mogty mie¢ wplyw na wynik konkursu.

§8

Obstuge techniczng komisji oraz koordynacje przebiegu konkursu zapewnia Referat Oswiaty,
Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Kietrzu.

§9
Komisja konkursowa zostaje rozwigzana z chwila powotania dyrektora.
§ 10

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania zarzadzenia.




