UCHWALA NR XIV/113/2015
RADY MIEJSKIEJ W KIETRZU

z dnia 26 listopada 2015 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Gminy Kietrz z organizacjami pozarzadowymi innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2013 1. poz. 594 z poézn. zm.) oraz art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1118) Rada Miejska w Kietrzu uchwala, co

nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ Roczny Program wspotpracy Gminy Kietrz z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016, stanowiacy
zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Kietrza.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2016r. i podlega

rozplakatowaniu na tablicach ogloszen.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kietrzu

Damian Bosowski

Id: 47549159-F172-4C32-AE94-4745E68BS5SBFE. Podpisany Strona 1



Zatacznik do Uchwaty Nr XIV/113/2015
Rady Miejskiej w Kietrzu
z dnia 26 listopada 2015 r.

Roczny Program wspoélpracy Gminy Kietrz z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 2016

Wstep

Przyjmujac roczny Program Wspotpracy, Rada Miejska w Kietrzu w Kietrzu deklaruje wole ksztaltowania
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Wspolpraca ta realizowana jest na zasadach pomocniczos$ci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2014 r., poz. 1118),

Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Kietrz,
Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Kietrza,
Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Kietrzu,

Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Kietrzu,

Programie — rozumie si¢ przez to roczny Program wspolpracy Gminy Kietrz z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2016,

dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1, pkt 1 lit. E oraz art. 221 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2013 r., poz. 885 z p6zn.zm.),

konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r., o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity z 2014 r., poz.1118).

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Podstawg prawng Programu jest ustawa z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z 2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dzialalno$ci pozytku publicznego i
0 wolontariacie (tekst jednolity Dz.U.
z2014 1., poz.1118).

2. Program okresla:
1) cele wspotpracy;
2) zasady wspotpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspolpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne na rok 2016;
6) okres realizacji Programu;
7) sposob realizacji Programu;
8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje¢ Programu;

9) sposob oceny realizacji Programu;
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10) informacj¢ o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

3. llekro¢ w Programie jest mowa o organizacjach pozarzadowych, rozumie si¢ przez to organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy.

Cele wspélpracy
§ 2.
1. Celem gtownym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gminag

a organizacjami shuzacymi zaspokajaniu potrzeb spotecznych oraz poprawie jakosci zycia mieszkancéw Gminy.

2.Cele szczegOlowe to umocnienie w $wiadomosci spotecznej odpowiedzialnosci za siebie
i swoje otoczenie, polepszenie wspolpracy Gminy z organizacjami oraz integracja $rodowiska organizacji
pozarzadowych.

Zasady wspélpracy

§ 3.

1. Przy podejmowaniu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego, Gmina kierowac¢ si¢ bedzie nastgpujacymi zasadami:

1) partnerstwa — co oznacza unikania dominacji nad organizacjami. Organizacja moze wystapi¢ z wlasng
inicjatywa realizacji zadania publicznego, zgodnie z art. 12 ustawy;

2) pomocniczo$ci (subsydiarnosci) — co oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan wlasnych, a
organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowys;

3) efektywnosci — co polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, ktory zapewni
celowos$¢ 1 oszczednos$¢ w realizacji zadan przy uzyskaniu najlepszych efektow z poniesionych naktadow;

4)uczciwej konkurencji — co polega na niezalezno$ci i wolnosci w podejmowanych decyzjach organizacji
ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadan publicznych;

5) suwerenno$ci stron — co polega na niezalezno$ci i wolno$ci w podejmowanych decyzjach organizacji
ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadan publicznych;

6) jawnosci — Gmina udostgpnia wspotpracujagcym organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i
srodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych.

Zakres przedmiotowy

§ 4.

Obszar wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy (w zakresie odpowiadajagcym zadaniom wymienionym w art. 7 ust.1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r., o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pdzn. zm.).

Formy wspolpracy

§5.
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Forma wspolpracy finansowej jest zlecanie realizacji zadan publicznych Gminy na zasadach okreslonych w
ustawie.

3. Do form wspoélpracy pozafinansowej nalezy:

1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach podejmowanych dziatan;
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2) konsultowanie z organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

3) udostgpnianie organizacjom pozarzadowych materiatow zwigzanych z konkursami ofert realizacji zadan
publicznych;

4) udostepnianie, w miare mozliwosci, lokalu na spotkania i szkolenia;

5) mozliwo$¢ udziatu przedstawicieli organizacji w sesjach i komisjach Rady, przy omawianiu spraw dotyczacych
zakresu dziatalnosci tych organizacji, na zasadach okreslonych w ustawie o samorzadzie gminnym;

6) pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji, zwtaszcza poprzez strong internetowa Urzedu;
7) wspotpraca w tworzeniu i realizacji projektow z zakresu pozytku publicznego;
8) organizowanie wspolnych akcji i imprez dla mieszkancow Gminy.

Priorytetowe zadania publiczne na rok 2016

§ 6.
Do priorytetowych zadan publicznych Gminy w 2016 roku naleza zadania w zakresie:
1) ochrony i promocji zdrowia;
2) dziatalnosci na rzecz os6b niepelosprawnych;
3) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

4) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;.

OKres realizacji Programu

§7.

Gmina realizuje zadania publiczne we wspolpracy z organizacjami na podstawie Programu i dziatania te
obejmuja rok kalendarzowy 2016.

Sposéb realizacji Programu

§8.
1. W realizacji Programu ze strony Gminy uczestniczg:
1) Rada — w zakresie wytyczania kierunkow wspolpracy z organizacjami;

2) Burmistrz - w zakresie biezacej wspoOltpracy z organizacjami, a szczegolnie
w zakresie:

a) ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
b) powotywania komisji konkursowych w celu opiniowania ztozonych ofert,
c¢) dokonania wyboru ofert;
3) Referaty merytoryczne Urzedu:
a) w zakresie przygotowywania otwartych konkursow ofert,
b) udzialu swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczacych wspotpracy z organizacjami,
¢) przyjmowania uwag, wnioskow i propozycji dotyczacych realizacji programu,
d) monitorowania realizacji programu,
e) przeprowadzania kontroli realizacji zleconych zadan,
f) sporzadzania sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami.

4) realizacje programu ze strony Burmistrza koordynuje pod wzgledem merytorycznym Referat Organizacyjno-
Prawny, a pod wzglgdem finansowym Referat Finansowo-Podatkowy,

Id: 47549159-F172-4C32-AE94-4745E68BS5SBFE. Podpisany Strona 3



2. W realizacji Programu ze strony organizacji pozarzagdowych uczestniczg organizacje pozarzadowe i
podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy, dzialajace na terenie Gminy poprzez — tworzenie i konsultowanie
Programu oraz wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych Programu.

3. Zlecanie realizacji zdan publicznych organizacjom moze nastapi¢ w formach przewidzianych w ustawie oraz
aktach wykonawczych tej ustawy lub w odrebnych przepisach.

4. Po zlozeniu ofert, o wyborze organizacji, ktére otrzymajg dotacje oraz o wysokos$ci dotacji, decyzje
podejmuje Burmistrz. Od tej decyzji nie przystuguje organizacjom odwotanie.

Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu

§9.

1.Na  realizacj¢ = programu w 2016 roku  planowane  jest  przeznaczenie  $rodkow
w wysokosci 240.000 zt.

2. Ostateczna wysokos¢ srodkow finansowych na realizacje programu zostanie ustalona w uchwale budzetowe;j
na 2016 rok.

Sposob oceny realizacji Programu

§ 10.
1. Miernikami oceny realizacji efektywnosci realizacji Programu sa:
1) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne w ramach Programu;
2) liczba zadan publicznych zrealizowanych w ramach Programu;
3) wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu;
4) zgodnos¢ zrealizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyjetymi w programie;

2. Referat merytoryczny Urzedu wspotpracujgcy z organizacjami, przekazuje informacje o wspodlpracy z
organizacjami do Burmistrza;

3. Burmistrz sporzadza sprawozdanie z realizacji Programu, ktore zostanie przedtozone Radzie.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11.
Tworzenie Programu przebiega w nastepujacych etapach:
1) przygotowanie projektu Programu przez Referat Organizacyjno-Prawny Urzedu;
2) proces konsultacyjny trwat od 18.11.2015 r.,do 25.11.2015 .;
3) w ramach konsultacji nie wptynely Zadne uwagi i opinie ;
4) z przeprowadzonych konsultacji sporzadzony zostat protokét, ktory otrzymat Burmistrz;

5) po zakonczeniu konsultacji protokot z konsultacji Zamieszczono na stronie
internetowej www.kietrz.pl , www.bip.pl oraz na tablicy ogloszen;

6) przedtozono projekt Programu Radzie.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej
Do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 12.

1. Komisja konkursowa do opiniowania ofert dotyczacych realizacji zadan publicznych Gminy w otwartych
ofert jest powotywana zarzadzeniem Burmistrza.
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2. W sktad Komisji, o ktorej mowa w ust.1 wchodzi co najmniej 2 przedstawicieli Burmistrza oraz co najmnie;j
2 osoby reprezentujace organizacje, ktore nie biora udziatu w konkursie.

3. komisja Konkursowa moze dziata¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje, jezeli zadna organizacja
nie wskaze osoby do sktadu Komisji lub wskazane osoby nie wezma udziatlu w pracy Komisji albo powotane osoby
podlegaja wylaczeniu na podstawie przepisoOw ustawy.

4. Przewodniczacego Komisji wskazuje w zarzadzeniu Burmistrz.

5. W pracach Komisji z gtosem doradczym moga uczestniczy¢ osoby posiadajace specjalistyczna wiedzg w
dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

6. Udziat w Komisji jest nicodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow.
7. Komisja obraduje na posiedzeniach bez udziatu oferentow.

8. Posiedzenie Komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy Komisji. Do waznos$ci obrad Komisji niezbgdna
jest obecnos¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

9. W pierwszej kolejnosci Komisja ocenia oferty pod wzglgdem formalnym. Ocena formalna obejmuje:

1) zgodnos¢ oferty ze wzorem oferty okreslonym w rozporzadzeniu Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 15 grudnia 2010 r., w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011 r., Nr 6, poz. 25);

2) prawidlowo$¢ wypehienia;
3) kompletnos$¢ niezbednych zatgcznikow;
4) terminowo$¢ ztozenia oferty.
10. Oferty niespelniajgce wymogoéw formalnych sa przez Komisje odrzucane.

11. Oferty nieodrzucone poddawane sa ocenie merytorycznej — pozytywnej lub negatywnej, uwzgledniajacej
wymogi okreslone w art. 15 ust. 1 ustawy. Dla kazdej pozytywnej ocenionej oferty Komisja proponuje wysokos¢
dotacji.

12. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuje Przewodniczacy oraz wszyscy cztonkowie Komisji
obecni na posiedzeniu. Do protokotu dotaczane sg karty oceny formalnej i merytorycznej dla poszczegélnych ofert.

13. Komisja przedktada protokét Burmistrzowi, ktory podejmuje ostateczng decyzje
o wyborze ofert oraz o wysokos$ci dotacji.

14. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

15. Wyniki otwartego konkursu ofert, zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego, wysoko$¢
przyznanych $rodkow publicznych, Burmistrz ogtasza niezwlocznie:

1) na stronie internetowej www.kietrz.pl ;
2) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy www.bip.kietrz.pl ;

3) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Kietrzu.
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