BURMISTRS
KIETRZA OGLOSZENIE

BURMISTRZA KIETRZA
z dnia 19 listopada 2014 roku

W sprawie: konsultacji Rocznego Program wspdtpracy Gminy Kietrz z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2015.

Podstawa prawna:

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) oraz Uchwaty Nr LI/287/2010 Rady Miejskiej w
Kietrzu z dnia 26 sierpnia 2010r. w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z radami
dziatalnos$ci pozytku publicznego, organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ustawy z 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji.

Cel konsultacji:

Wymiana pogladdéw i nawigzanie dialogu pomiedzy przedstawicielami organizacji pozarzadowych a jednostkg
samorzadu terytorialnego prowadzgce do zaopiniowania i naniesienie ewentualnych uwag dotyczgcych
.rocznego Program wspdfpracy Gminy Kietrz z organizacjami pozarzagdowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2015”.

Przedmiot konsultacji:
Projekt ,Rocznego Program wspotpracy Gminy Kietrz z organizacjami pozarzgdowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2015”.

Zakres konsultacji:
Zakres konsultacji obejmuje zapisy rocznego programu wspodtpracy w tym szczegdlnosci priorytetowe zadania
publiczne przewidziane do realizacji w 2015 r.

Czas rozpoczecia i zakonczenia konsultacji:
Konsultacje bedg trwaty od dnia 19 do dnia 26 listopada 2014r.

Forma konsultacji:

Konsultacje bedg prowadzone w formie:

pisemnej poprzez zgtaszanie uwag i wnioskow za pomocg poczty tradycyjnej na adres: Urzad Miejski w Kietrzu,
ul. 3 Maja 1, 48-130 Kietrz lub osobiscie w Biurze Rady Miejskiej w Kietrzu ( w kazdym przypadku decyduje data
wptywu uwag i wnioskéw do Urzedu).

Warunkiem udziatu organizacji w konsultacjach jest podanie: nazwy i adresu organizacji, imienia i nazwiska
osoby zgtaszajgcej udziat organizacji w konsultacjach. Opinie i uwagi niezawierajgce tych danych lub ztozone
poza wyznaczonym terminem konsultacji nie bedg brane pod uwage.

Wzér formularza zgtaszania opinii:
Formularz zgtaszania opinii i uwag stanowi zatgcznik do ogfoszenia.

Sposob ogtoszenia wynikéw konsultacji:
Z przebiegu konsultacji sporzadzony zostanie protokdt, ktéry podany zostanie do wiadomosci publicznej poprzez
wywieszenie na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Kietrzu oraz na stronie internetowej: www.bip kietrz.pl




FORMULARZ ZGELASZANIA OPINII I UWAG

,,Projekt rocznego Programu wspolpracy Gminy Kietrz z organizacjami pozarzagdowymi
i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego

na rok 2015~
Lp. Aktualny zapis Proponowane zmiany Uzasadnienie
programu, strona, §,
pkt
1
2

Dane uczestnika konsultacji

Nazwa organizacji

Adres organizacji

Cele statutowe organizacji

Numer telefonu/adres
email

Imi¢ i nazwisko osoby do
kontaktu

Dodatkowe opinie:




UCHWALA NR.....ccuueevevennneee
RADY MIEJSKIEJ W KIETRZU
zdnia ..........

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspélpracy Gminy Kietrz z organizacjami
pozarzagdowymi innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2015

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.) oraz art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
Z pozn. zm.)

Rada Miejska w Kietrzu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny Program wspdtpracy Gminy Kietrz z organizacjami pozarzagdowymi i
innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2015,
stanowigcy zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Kietrza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2015r. i podlega
rozplakatowaniu na tablicach ogloszen.



Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr ...
Rady Miejskiej w Kietrzu

zdnia ......ooooeiiiiin

Roczny Program wspoélpracy Gminy Kietrz z organizacjami pozarzadowymi i innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2015

Wstep
Przyjmujac roczny Program Wspolpracy Rada Miejska w Kietrzu deklaruje wole ksztaltowania
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Wspolpraca ta realizowana jest na zasadach
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:
ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2010r. Nr 234 poz.1536 z p6zn. zm.),
Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Kietrz;
Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Kietrza;
Radzie - rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Kietrzu;
Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Kietrzu;
Programie — rozumie si¢ przez to roczny Program wspotpracy Gminy Kietrz z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2015;
dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2013, poz. 885 z pdzn.
zZm.);
konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z
2010r. Nr 234 poz.1536 z pézn. zm.).

Postanowienia ogdlne
§ 1. 1. Podstawg prawng Programu jest ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2010r. Nr 234 poz.1536 z pdzn. zm.).
2. Program okresla:
1) cele wspolpracy;
2) zasady wspolpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspotpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne na rok 2015;
6) okres realizacji Programu;
7) sposéb realizacji Programu;
8) wysokos$¢ srodkdéw planowanych na realizacje Programu;
9) sposob oceny realizacji Programu;
10) informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji;
11) tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.
3. Ilekro¢ w Programie jest mowa o organizacjach pozarzadowych rozumie si¢ przez to organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Cele wspdlpracy
§ 2. 1. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Gming a organizacjami,
shizacego zaspokajaniu potrzeb spolecznych oraz poprawie jakosci zycia mieszkancow Gminy.



2. Cele szczegdtowe to umocnienie w $wiadomosci spotecznej odpowiedzialnodci za siebie i swoje
otoczenie, polepszenie wspdlpracy Gminy z organizacjami oraz integracja Srodowiska organizacji
pozarzadowych.

Zasady wspolpracy
§ 3. 1. Przy podejmowaniu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego, Gmina kierowac si¢ bedzie nastgpujacymi zasadami:
1) partnerstwa — co oznacza unikania dominacji nad organizacjami. Organizacja moze wystapi¢ z
wlasng inicjatywa realizacji zadania publicznego zgodnie z art. 12 ustawy;
2) pomocniczosci (subsydiarnosci) — co oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacjg zadan
wlasnych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i
terminowy;
3) efektywnoséci — co polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkéw publicznych,
ktory zapewni celowo$¢ i oszczedno$é w realizacji zadan przy uzyskaniu najlepszych efektow z
poniesionych nakladow;
4) uczciwej konkurencji — co polega na réwnym traktowaniu wszystkich organizacji ubiegajacych sig
o realizacje
zadan publicznych;
5) suwerennosci stron — co polega na niezaleznosci i wolnosci w podejmowanych decyzjach
organizacji ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadan publicznych;
6) jawnosci — Gmina udostepnia wspolpracujagcym organizacjom pozarzgdowym informacje o
zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych.

Zakres przedmiotowy
§ 4. Obszar wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfere zadan publicznych, o
ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy (w zakresie odpowiadajacym zadaniom wymienionym w art. 7
ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594
z pozn. zm.)).

Formy wspolpracy
§ 5. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.
1. Forma wspolpracy finansowej jest zlecanie realizacji zadan publicznych Gminy na zasadach
okreslonych w ustawie.
2. Do form wspolpracy pozafinansowej nalezy:
1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach podejmowanych dziatan;
2) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji;
3) udostepnianie organizacjom pozarzadowym materialéw zwigzanych z konkursami ofert realizacji
zadan publicznych;
4) udostepnianie, w miar¢ mozliwosci, lokalu na spotkania i szkolenia;
5) mozliwo$é udziatu przedstawicieli organizacji w sesjach i komisjach Rady, przy omawianiu spraw
dotyczacych zakresu dziatalnosci tych organizacji na zasadach okreslonych w ustawie o samorzadzie
gminnym;
6) pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji, zwlaszcza poprzez strone internetowg Urzedu;
7) wspolpraca w tworzeniu i realizacji projektow z zakresu pozytku publicznego;
8) organizowanie wspolnych akeji i imprez dla mieszkaincéw Gminy.

Priorytetowe zadania publiczne na rok 2015
§ 6. Do priorytetowych zadai publicznych Gminy w 2015 roku nalezg zadania w zakresie:
1. ochrony i promocji zdrowia;
2. dziatalno$ci na rzecz osob niepelnosprawnych;
3. wypoczynku dzieci i miodziezy;
4. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;



Okres realizacji Programu
§ 7. Gmina realizuje zadania publiczne we wspolpracy z organizacjami na podstawie Programu i
dzialania te obejmuja rok kalendarzowy 2015.

Sposob realizacji Programu
§ 8. 1. W realizacji Programu ze strony Gminy uczestnicza:
1) Rada — w zakresie wytyczania kierunkdw wspotpracy z organizacjami;
2) Burmistrz — w zakresie biezgcej wspdlpracy z organizacjami, a w szczegoélnosci w zakresie:
a) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie,
b) powotywania komisji konkursowych w celu opiniowania ztozonych ofert,
c) dokonania wyboru ofert;
3) Referaty merytoryczne Urzedu:
a) w zakresie przygotowania otwartych konkurséw ofert,
b) udziatu swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczacych wspolpracy z
organizacjami,
¢) przyjmowania uwag, wnioskdw i propozycji dotyczacych realizacji programu,
d) monitorowania realizacji programu,
e) przeprowadzania kontroli realizacji zleconych zadan,
f) sporzadzania sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami.
4) Realizacje programu ze strony Burmistrza koordynuje pod wzgledem merytorycznym Referat
organizacyjno —prawny, a pod wzgledem finansowym Referat finansowo-podatkowy.
2. W realizacji Programu ze strony organizacji pozarzadowych uczestniczg organizacje pozarzadowe
i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, dzialajgce na terenie Gminy, poprzez - tworzenie i
konsultowanie Programu oraz wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych Programu.
3. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom moze nastgpi¢ w formach przewidzianych w
ustawie oraz aktach wykonawczych tej ustawy lub w odrgbnych przepisach.
4. Po ztozeniu ofert, o wyborze organizacji, ktore otrzymajg dotacje oraz o wysokosci dotacji, decyzje
podejmuje Burmistrz. Od decyzji tej nie przystuguje organizacjom odwotanie.

Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu
§ 9. 1. Na realizacje programu w 2015 roku planowane jest przeznaczenie srodkéw w wysokosci
200.000,00 zt.
2. Ostateczna wielko$¢ srodkéw finansowych na realizacj¢ programu zostanie ustalona w uchwale
budzetowej na rok 2015.

Sposo6b oceny realizacji Programu
§ 10. 1. Miernikami oceny efektywnosci realizacji Programu sa:
1) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne w ramach programu,
2) liczba zadan publicznych zrealizowanych w ramach programu,
3) wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu,
4) zgodno$¢ zrealizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyjetymi w
programie.
2. Referat merytoryczny Urzedu wspotpracujacy z organizacjami, przekazuje informacje o wspdlpracy
z organizacjami do Burmistrza.
3. Burmistrz sporzadza sprawozdanie z realizacji Programu, ktére zostanie przedlozone Radzie.

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 11. Tworzenie Programu przebiega w nastgpujgcych etapach:
1. Przygotowanie projektu Programu przez Referat Organizacyjno-Prawny Urzedu.
2. Proces konsultacyjny trwal od 19.11.2014 r. do 26.11.2014r.
3. W konsultacjach wzigto udziat ............... organizacji.
4. Z przeprowadzonych konsultacji sporzadzony zostal protokdt, ktéry otrzymat Burmistrz.
5. Po zakonczeniu konsultacji nie dokonano zmian/ dokonano zmiany w projekcie Programu.
6. Przedtozono projekt Programu Radzie.



