Kietrz, dnia 19 kwietnia 2013r.

PROTOKOL KONTROLI

Na podstawie Uchwaly Nr XXVII/214/2012 Rady Miejskiej w Kietrzu 7 dnia 21grudnia
2012r Komisja Rewizyjna przeprowadzita kontrole w Zespole Szkol w Kietrzu w dniu
19.04.2013roku.

W posiedzeniu komisji uczestniczyli:

Mirostaw Skoczylas - Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

Bronistawa Pawlik - czlonek

Lestaw Kusnierz -cztonek

Lech Duda - czlonek

oraz Pani Anna Ludwikowska —Wierzchowiec-Dyrektor Zespotu Szkdt, ktora udzielata
komisji informacji i wyjasnien.

Przedmiotem kontroli byty:

1 Arkusz Organizacyjny na rok2012/2013 oraz 3 aneksy

2 Wykaz nauczycieli zatrudnionych w roku szkolnym 2012/2013
3 Wykaz pracownikéw niepedagogicznych

4 Ksigga zastepstw

5 Tygodniowy rozktad godzin pracy nauczycieli

6 Dziennik zaje¢-ewidencja tzw. godzin karcianych

Zespol Szkot w Kietrzu tworzg :

Gimnazjum -338 uczniéw

Klasal 121 ucznidow w 5 oddziatach

Klasa II 113 uczniow w 5 oddziatach
Klasa ITII 104 uczniow w 5 oddziatach

Liceum Ogoélnoksztalcace- 103 uczniow
Klasal 32 uczniéw w 2 oddziatach
Klasa IT 44 uczniow w 2 oddziatach
Klasa III 27 uczniéw w 1 oddziale

Zasadnicza Szkola Zawodowa-68 uczniow
KlasaI 33 uczniow w 2 oddziatach

Klasa II 23 uczniow w 1 oddziale

Klasa III 12 uczniéw w 1 oddziale

Oddziaty dzielone sg na grupy przy nauczaniu : informatyki , jezykow obcych 1 wychowania
fizycznego.

32 uczniéw Gimnazjum posiada orzeczenia lekarskie o roznym stopniu niepetnosprawnosci.
Nauczanie indywidualne generuje 99 godzin, rewalidacja 32 godziny.

W Zespole Szkot zatrudnionych jest S0 nauczycieli w pelnym wymiarze oraz 6 nauczycieli
niepetnozatrudnionych.

Aktualnie 2 osoby, zgodnie z Kartag Nauczyciela przebywaja na urlopie zdrowotnym.



Nauczyciele wypracowuja w wymiarze obowiazkowym 896godzin,ponadwymiarowo
229godzin ,niepelnozatrudnieni 60godzin tygodniowo.

WNIOSKI :

1. Arkusz Organizacyjny jest czytelny i przejrzysty, jednakze w pozycji 53 zawiera
niescistos¢ dotyczaca liczby godzin pracy nauczyciela : rozpisano 25 godzin , a w
zestawieniu jest 24 godziny.

Aneks nr 1 z dnia 1 wrze$nia 2012r dotyczy zmian wynikajacych z urlopu
zdrowotnego 2 0sob , przejscia na emeryture 1 osoby , nie przedtuzenia umowy o
prace dla 2 osob i zatrudnienia nauczycielki religii.

Aneks nr 2 z dnia 2 stycznia 2013r, to zmiany wynikajace z dlugotrwatego zwolnienia
lekarskiego 2 o0sob 1 przydzielenia dodatkowych godzin matematyki przez Organ
Prowadzacy jako element sktadowy wprowadzenia programu naprawczego z
przedmiotow podlegajacych weryfikacji nauczania na poziomie gimnazjum.

Aneks nr 3 z dnia 7 stycznia 2013r dotyczy zmniejszenia godzin nauczania
indywidualnego w zwiazku z przekazaniem ucznia do innej placoéwki oswiatowe;.
Komisja zauwaza ,ze nie jest przestrzegana Uchwata Nr XV1/129/2000Rady Miejskiej
w Kietrzu z dnia 24 marca 2000roku dotyczaca zastgpstw w ramach znizki pensum.

Z wyjasnien Pani Dyrektor wynika ,ze ta sytuacja ulegnie zmianie z chwilg powrotu
0s6b przebywajacych na urlopie zdrowotnym.

2 Wykaz zatrudnionych nauczycieli i przydziat przedmiotow jest zgodny z ich
wyksztatceniem ,specjalnoscig .

3 Wykaz pracownikéw niepedagogicznych -to 11 osob zatrudnionych w obstudze
szkoty: 2 sekretarki, 1 wozny, 6 sprzataczek i 2 konserwatorow.

4 Ksiega zastepstw —w biezacym roku zawiera 16 godzin zastepstw ptatnych
wynikajacych z absencji pedagoga na nauczaniu indywidualnym ucznia o
uposledzeniu umiarkowanym-zastgpstwo dla nauczyciela , ktory rowniez prowadzi
tego ucznia . '

S Tygodniowy rozklad pracy nauczycieli —praktykowany jest w duzym formacie,
co pozwala na doktadna identyfikacj¢ kazdej godziny w kazdym oddziale.

6 Ewidencja godzin karcianych —jest czytelna , godziny te rozliczane sa w okresie
polrocznym. W ramach programu naprawczego cze$¢ godzin karcianych poleceniem
Pani Dyrektor realizowana jest na zajecia z przedmiotoéw zagrozonych.

7 Aktualnie szkota uczestniczy w 4 projektach : e —Szkofa, Mam haka na raka , Fizyka
kluczem do sukcesu i Zywa lekcja historii oraz w programach prozdrowotnych.

8 Miodziez Zespotu Szkot aktywnie uczestniczy w zawodach sportowych osiggajac
sukcesy na szczeblu powiatowym, a takze biorg udziat w roznych konkursach .2 osoby
w br. s3 wojewodzkimi laureatami z chemii i jezyka polskiego.

9 Komisja Wnioékuje o monitoring przez Straz Miejska okolic szkoty ,szczegoOlnie
w godzinach dlugiej przerwy tj. 10.30 dla zapewnienia bezpieczenstwa mtodziezy .



10 Komisja proponuje by program e-Szkota mogt by¢ realizowany we wszystkich
szkotach dla ktorych Organem Prowadzacym jest Gmina, pozwoli to na elektroniczng
forme dokumentow , utatwi zarzadzanie poprzez transparentnosc dziatan .

Protokot pokontrolny sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych
jeden otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej. Pouczono kierownika jednostki
kontrolowanej, ze w przypadku odmowy podpisania protokotu jest obowigzany do ztozenia w
terminie 3 dni od daty odmowy, pisemnego wyjasnienia jej przyczyn jak rowniez o tym, ze
kierownik jednostki kontrolowanej ma mozliwos¢ zgloszenia w terminie 7 dni od daty
podpisania protokotu, pisemnych uwag do ustalen zawartych w protokole.

Podpisy cztonkéw komis;ji:

Mirostaw Skoczylas przewodniczacy ............

Bronistawa Pawlik czlonek ... 7

Lestaw Kus$nierz cztonek ... Ao

Lech Duda czlonek ..., 7

Data i1 podpis kierownika jednostki kontrolowane;j DYREKTOR SZKOLY
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