                                                                                                                            Załącznik Nr 2

                                                                                      do Zarządzenia Nr  18 /2012 Burmistrza Kietrza

                                                                                                                           z dni 17 maja 2012 roku. 

                      REGULAMIN  PRACY  KOMISJI  KONKURSOWEJ

Niniejszy regulamin ustala zasady pracy Komisji Konkursowej, zwanej w dalszej części ”Komisją”, powołanej Zarządzeniem Nr 18 /2012 Burmistrza Kietrz z dnia 17 maja 2012 roku.

7 1.1. Burmistrz Kietrza powołuje Komisję, w co najmniej czteroosobowym składzie i wyznacza spośród jej członków Przewodniczącego.

      2.Komisja obraduje bez obecności oferentów na zamkniętych posiedzeniach.

      3.Pracami Komisji kieruje Przewodniczący.

      4.Ustalenia podjęte przez Komisję są ważne, jeśli w jej obradach uczestniczy co najmniej     trzech z jej członków.

      5.Komisja rozstrzyga w przedmiotowej sprawie w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów.

      6.W przypadku równego rozkładu głosów, decydujący jest głos Przewodniczącego.

&2.1. Komisja w terminie o którym mowa w ogłoszeniu dokonuje wyboru oferty na podstawie kryteriów określonych w ogłoszeniu.

      2.W przypadku gdy Komisja nie wyłoni najkorzystniejszej oferty, konkurs zostaje zamknięty.

     3.W przypadku o którym mowa w ust.2 Burmistrz Kietrza niezwłocznie ogłasza ponowny konkurs.

     4.Jeżeli do postępowania konkursowego zgłoszona zostanie tylko jedna oferta, Komisja może ją przyjąć, po stwierdzeniu, że spełnia ona wymogi określone w konkursie.

& 3.1.Konkurs ofert będzie przebiegał w dwóch etapach .

        2.W pierwszym etapie Komisja dokonuje oceny pod względem formalnym:

a)stwierdza liczbę otrzymanych ofert

b)odrzuca z postępowania konkursowego te oferty które zostały zgłoszone po wyznaczonym terminie

c)otwiera koperty z ofertami

d)dokonuje oceny ofert pod względem spełnienia przez nie określonych w ogłoszeniu wymogów formalnych

e)odrzuca z dalszego postępowania oferty, które nie spełniły wymogów formalnych, są niekompletne lub sporządzone z błędami

   3.W drugim etapie Komisja ocenia oferty pod względem ich zawartości merytorycznej i porównuje je według kryteriów oceny określonych w ogłoszeniu.

   4.Komisja dokonuje wyboru najkorzystniejszej oferty, lub nie wybiera żadnej z nich.

   5.Komisja przedkłada protokół ze swoim stanowiskiem do zatwierdzenia Burmistrzowi Kietrza

& 4.1.Komisja sporządza protokół z posiedzenia konkursowego, w którym zawarte jest :

a)określenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu

b) imienny wykaz członków Komisji

c)liczba zgłoszonych ofert

d)wykaz ofert spełniających wymogi formalne konkursu

e)wykaz ofert odrzuconych z powodu nie spełnienia wymogów formalnych, lub zgłoszonych po terminie – z uzasadnieniem

f)wskazanie najkorzystniejszej oferty lub stwierdzenia, że żadna z ofert nie została przyjęta – z uzasadnieniem

g)odrębne stanowiska członków Komisji – jeśli będą miały miejsce

h)informację o odczytaniu protokołu

i)podpisy członków Komisji

& 5.1,Burmistrz Kietrza dokonuje ostatecznego rozstrzygnięcia konkursu ofert lub jego zamknięcia bez wyboru oferty, w tym zamknięcia ze względu na brak ofert które spełniałyby wymogi formalne.

     2.Komisja rozwiązuje się z chwilą rozstrzygnięcia lub zamknięcia konkursu ofert o którym mowa w ust.1

& 6.1Komisja niezwłocznie zawiadamia oferentów o zakończeniu konkursu i jego wynikach, w formie pisemnej.

       2.Zawiadomienia podpisuje Przewodniczący.

